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04.|2.2о15 ль lll8
Затверджений у суй
Сорок одяа тисяча грн. 00 коrr. 4l0t}t}.00 грн.
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{ qайпrец!заЕн)i lriora. райrхп.. об;тас: i}

Вlц бю_rжстr l Mll tljli}tй

код та fiазва вiдолt.rо'i Kracк}riKauii вr.lдаткiв Ti] кtr}едк4,ваitня бюджет1.
Уrrп:rв;riцвя } |Iп"ýань ocalTE t я&lкп6

кOд та назва црограмяоi класифiкацii вццажiв та IФодшува}II$I держrаЕt}rо бюд;,l*гу
0бl 7520 Реа.rriзацiя lr*цiопа.тьпо[ шроrр*пш iпформ*тrrзацi[
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Е{айменування Код
Усього на piK рАзом

загальнтлй фонд спешiа":rьниiл фонд
1 2 J 4 5

НА&ХОДЖЕЕЕЯ - усього х 4 iOt}0 00 41000 0{!

Надходхсення коштiв iз загальвого фонлч бюджету х 4t000,00 х 4l000,00

Надходясенвя коштiв iз спецiального фонлу бюд}riету, у
тому числ1:

х

Надход>tсення вiд шлати за lтосJIуги, що надаються
бюдтrетними установами згiдно iз законодавствOм

25010000 Y

(розписати за пiдгрyпами}
Iншi джерела власних надходжень бюджетнr,гх установ 25020000

(розпrrсатrr за пiдцэупамлl)

1нш1 надходженнц у тому чIlсл1 х
iншri доходrт {розлrlсатir за кодамi{ класифiкацii доходiв
бюдя<ету)

,(

фiвансування (розпlrсати за кодам}i класифiкаltii

фiнансування бюджетy за T,l.rrroм боргового
зобов'язання)

х

повернення кредитiв до бюдя{еlу (розписати за кодами
прOграNIноI класrtфiкацii видаткiв та кl]едI.rryвання

бюджету, класлк}iкачii кредt{туваЕня бюджsту)

х
х ** *1.

ВIlДДТКИ ТА НАДАННЯ КРýДИТIВ - усьоrо х 4] 000.00 4l{i00,00

ПОТОЧШ ВИДАЖИ 2{l00 4l000_00 4lt}00.00

Оплата працi i нара]сування ва заробiтну плату 2 100

Оплата працi 2i l0
Заробiтна плата 2llL
Грошове забезпечення вiйськовослужбовцiв 2112

Суддiвська в}r}rагорода 2l iз

Iа



)
l .) з 4 5

ýа 2|2а

l 2200 ;} l 000_ 00 -1l00CI,00

221а

2220

?2з0

оlrлата 221о 4l 0t}0.00 ,l]{}I.i|j.(}(]

на 2z5{)

та 226{)

оплата та 2270

оплата теплOfl остачання Z271

оплата та ?212

опдата 21,1-1

оплата
Опдата iнruих енергоносiiв т,а iнrtrих KoM]iHaJlbHI,ix 2275

Д*сlтiджеrтня i розробнl.r, oкpeмi захOдi4 nr-T реzuiiзаuii

f Jv l

228]OKpelti ýа-чоди п* реалiзаriii деряiавнt{х (регiонiл,тьттrзч)

Ее
2400зобовъзань

зобов'язанt 2,t lф

зовнrшнlх зOбOв'язань 24;0

Поточнi 26ly.J

:6t{}Cyбcrr;tii та потсчнi трансфертlr пiдпрtтiмствапл

По,гочнi тра.нсфертll r]ргаяам державного управлiння
1нших

26:0

Пото.,лнi трансфертлr урядам itrозeMHr.rx держав та 263о

заоезгlечення 2700

вtrплата пенсiй i 27lt)

Iншi вицлати ЁaceJteнHю 27з{)

Iншi поточнi 2800

кАлIтмьнi з000

осЕоаЕого з i0{}

Прr-rдбаrrня обладнанвя i пре;lмеriв довгострокового зl l0

капiтальне 3|2{}

жIттлакапiтапьне з 12l

illшtлх o6'iKTiBкапiтальнs 11-1

]lзll
капiта_rrьний житJlOвог() _1 t_l l

iнших об'iктiвкапiтапьнlrл"l з l32

та 314а

ж}ýлового зl+1

igrлltх oý'iKTiBта 31.\?

I8. 3 l4з

запасiв i з 150

землi та aTcTtTBiB j l60
]2(}tl
j?i0

Калiтальнi трансфертlr opгaнaм державного 1, правлiння

1ншltх

322Г_j

з2з0

капiтальнi населевнIо з24t}

\медикамеrл,и та перев'язyвальнi матерiади

Поодvкти хаоЕIчЕак}{я

I1оýJIYг

i280

Дос"пiджешкя i розробклr, oKpeMi за-хOд}l розвr{тку гiо

uеа,:tiзашii деl];,каýЕиý iuегiоgальiтпхi пDоr,Oам

стипендii

КапiтальнлrЁr rrемонт

Капiтазrьнi TшaнcibeвTr.r

Капiтальнi трансфертлr лiдпрriiмствам {ycTaHoBatot,

оuгаr*iза,цiяьq)

Капiтацьнi ,гранс.фертri урядам iгrоземнлrх дер)liав та

мi;кнавgдни ьt оtганi зацiя пЕ
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f]иреrстоlr ТетянаРIЗАК

оксана Б:rкСАр

0В сi.rня 2025 р.

** за кOдом вiдповiдt*сl дсl 
,класифirсацii кредliryваrtня бюдхtrгу та }re врахOву€ться у рядку

"НАДХОДIЖЕННЯ - yсьQго'|.
***Заповнюеться рOзпOряднrtкаN.ttl ltижчого рiвrtя" KpiM головнlrх розпорядниIсiв та riацiональЕltх закладiв вищ9i gggjTц,

яким безпосереднь0 встаriов,lтенi ilрllзначення у деркавнOму бюлжетi,

)

? ] 4 5

4I 1()

[,{адання кредrrтi в органам лер}кавного упраЁлiння
1цшtlх

4i ll

Надання кредi{тiв пiдгrрнiмствам, усгановам, 4t l2

1нших 4 _1

зовнiшнiх


